
       
 
 
 

                                                                                                     
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Aux Editions Jacques-Marie Laffont  
 
Le recrutement dans tous ses états  d’Alain Gavand « Le 
sens des Ressources Humaines Ou  Dessinez-moi un 
mouton… » 
 
Page 12 et 13 du livre « Norsys cite : Au sein de notre 
entreprise, nous avons rejeté le conformisme instauré dans 
les démarches de recrutement…….. » 
 

Editions d’Organisation 
 
Prévenir la discrimination à l’embauche  
Pourquoi et comment agir ? 
 
Norsys cité page 83-133-134 du livre « Mettre en 
accord  ses valeurs et l’intérêt économique…» 

Editions Jacques-Marie Laffont  
De Serge Perez et Eric Pietrac 
Entreprises – salariés : une autre idée de la 
relation.   
Préface de  Sylvain Breuzard « Les ressources 
humaines doivent se situer au cœur de la 
stratégie. » 

Chronique Sociale 
 
PME et dialogue social « Savoir négocier » de Maéva 
Sandeau et Henri Lasserre 
 
Préface écrite par Sylvain Breuzard « La France n’est pas 
réputée pour être le pays du dialogue social. » 
 


